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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

DiplomadosOnline.com

Es un programa ejecutivo de especializa-
ción propia, que se centra en las actividades 
de análisis, formulación e implementación de 
la estrategia y dirección empresarial. Profun-
diza en temas relacionados con la gestión efi-
ciente de las empresas en el campo de la di-
rección estratégica y el desarrollo de nuevos 
modelos de gerencia para las organizacio-
nes, haciendo fuerte énfasis en la dirección 
de empresas apalancadas en el uso de las TI, 
tales como Business Intelligence, Business 
Analytics, Análisis Estadístico, Business Per-
formance Management and Balanced Score-
card, para monitorear y optimizar su desem-
peño.

Esta certificación avalada por la Univer-
sidad Central de Venezuela, lo capacitará de 
manera práctica con estudios de casos del 
mundo real, lo que garantiza que esté lis-
to para el mercado. Toda la experiencia de 
aprendizaje de la Especialización, está vincu-
lada con proyectos del mundo real y simula-
ciones, para ayudarlo a obtener experiencia 
en el dominio.

•	 Establecer metas y objetivos: Definir metas 
y objetivos específicos que la organización 
desea lograr en un período determinado.

•	 Garantizar que los recursos de la organiza-
ción (personal, presupuesto y capacidades) 
se asignen de manera efectiva para alcan-
zar los objetivos estratégicos.

•	 Permitir el seguimiento de tendencias en el 
tiempo usando KPI.

•	 Identificar y eliminar ineficiencias en los 
procesos internos de la organización.

•	 Fomentar la innovación en productos, ser-
vicios y procesos.
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TÍTULO OBTENIDO

DiplomadosOnline.com fundamenta su estrategia académica en el novedoso método de Píldoras 
de Conocimiento (Knowledge Pills), y mentorías en línea centradas en el estudiante.  

DiplomadosOnline.com,  formación a tu alcance

Nuestros facilitadores utilizan diferentes estrategias para el desarrollo del pensamiento crítico, pro-
moviendo experiencias de aprendizaje. El seguimiento de cada estudiante es constante, con el objeto 

de acompañar y sostener el éxito del proceso. 
DiplomadosOnline.com, un método para aprender haciendo

OBJETIVO GENERAL REQUISITOS
•	 Desarrollar habilidades avanzadas en el análisis 

estratégico y la toma de decisiones para liderar 
con éxito la dirección, planificación y ejecución 
de estrategias empresariales en entornos compe-
titivos y dinámicos, con el fin de lograr ventajas y 
crecimiento sostenibles de las organizaciones.

•	 Tener al menos un grado académico equiva-
lente o mayor a TSU o Licenciatura.

•	 Tener estudios o experiencia en Análisis de la 
Información.

•	 Conocimientos básicos de estadística y ma-
temática.

Especialización en Strategic Management
otorgado por la Universidad Central de

Venezuela (UCV).

Esta Especialización está constituída por tres (3) diplomados que cubren las áreas clave necesarias 
para el éxito dentro de su organización.

Especialización en
Strategic Management

Diplomado I: 
Planificación 
Estratégica

Diplomado II:
Indicadores de

Gestión

Diplomado III:
Gerencia Empresarial 

Avanzada

•	 Análisis Estratégico: Introducción a la 
Gestión Estratégica

•	 Estrategias y ventajas competitivas
•	 Direcciones de desarrollo
•	 Formulación Estratégica
•	 Métodos de desarrollo: Fusiones y adqui-

siciones
•	 Métodos de desarrollo: Cooperación o 

alianzas entre empresas
•	 Implantación de las estrategias

•	 Desarrollo de Indicadores Claves 
de Desempeño (KPI, Key Perfor-
mance Indicator)

•	 Desarrollo de Dashboard en Excel
•	 Power Bi Essential Training
•	 Desarrollo de Balanced Scorecard 

y KPI’s en Excel

•	 Fundamentos del Liderazgo
•	 Liderazgo Transformacional
•	 Fundamentos del Liderazgo II
•	 Estilos y Modelos de Liderazgo
•	 Fundamentos de Negociación
•	 Tomando el control
•	 Resolución de conflicto bajo el enfoque Ganar 

- Ganar
•	 Motivando y Comprometiendo a los Empleados
•	 Inteligencia Emocional para Líderes
•	 Medición de Desempeño Organizacional


